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Bereichsleiter / Bereichsleiterin (m/w/d) mit Prokura

Die LMBV, ein Unternehmen mit 30 Jahren Erfahrung in der Bergbausanierung und im
Landschaftswandel, besetzt voraussichtlich zum 1. Januar 2027 am Standort Senftenberg die
Stelle der Bereichsleitung Betrieb und Instandhaltung Lausitz/ Mitteldeutschland.
Die LMBV gestaltet seit 1994 im Auftrag der Bundesrepublik Deutschland und der Länder Brandenburg, Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Thüringen den Sanierungsbergbau in den Braunkohleregionen der Lausitz und Mitteldeutschlands.
Alleinige Gesellschafterin ist die Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium der Finanzen.

Die Aufgaben der LMBV umfassen als bergrechtlich verantwortliche Projektträgerin
insbesondere folgende Schwerpunkte:

Projektsteuerung, Planung, Ausschreibung, Vergabe, Kontrolle und Abnahme der Sanierungsarbeiten mit dem
Ziel der Beendigung der Bergaufsicht
Wiedernutzbarmachung insbesondere der vom Braunkohlebergbau in Anspruch genommenen Flächen
Wiederherstellung eines ausgeglichenen Wasserhaushaltes inklusive der bergbaulichen Nachsorge
Verwahren von untertägigen Bergwerken des stillgelegten Kali-, Spat- und Erzbergbaus
Verwertung und Vermarktung der für Folgenutzungen aufbereiteten Liegenschaften mit dem Ziel der
Wiedereingliederung in den Natur- und Wirtschaftskreislauf

Im Zuge der Durchführung der vorgenannten Aufgaben hat sich gezeigt, dass auch nach Beendigung der Sanierungs-
und Verwahrungsmaßnahmen langfristig oder auch dauerhaft Anlagen zu betreiben und bestimmte Aufgaben zu
erfüllen sind.

Die LMBV beschäftigt derzeit rund 700 Mitarbeitende an den Standorten Senftenberg, Leipzig und Sondershausen.

Wir bieten Ihnen:

eine außertarifliche Vergütung
eine unbefristete Einstellung mit vielseitigen Aufgabenstellungen und langfristigen Perspektiven
die einmalige Chance, einen Strukturwandel in einer großen Region verantwortungsvoll mitzugestalten.

https://www.lmbv.de/stellenangebot/bereichsleiter-bereichsleiterin-m-w-d-mit-prokura-betrieb-und-instandhaltung-lausitz-mitteldeutschland/
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Ihre Hauptaufgaben:

Sie gewährleisten die Erreichung der Ziele des neu gegründeten Bereiches Betrieb und Instandhaltung im
vorgegebenen Zeit- und Budgetrahmen. Unter Setzung von Prioritäten verantworten und gewährleisten Sie ein
effizientes und wirtschaftliches Management der Anlagen der LMBV, insbesondere deren Betrieb und
Instandhaltung.
Sie führen und managen drei Organisationseinheiten mit ca. 40 Mitarbeitenden, berichten direkt an die
Geschäftsführung und sind verantwortlich für die ordnungsgemäße Aufgabenerfüllung des Bereiches.
Sie steuern die Einhaltung des Budgets nach Verwaltungsabkommen und Wirtschaftsplan und sichern die
Einhaltung der Vorgaben insbesondere des Berg-, Umwelt-, Polizei- und Ordnungsrechts.
Sie pflegen Kontakte zu Behörden, Verbänden, örtlichen Organen und Kommunen und vertreten den Bereich
Betrieb und Instandhaltung Lausitz/ Mitteldeutschland in der Region.
Darüber hinaus werden Sie als verantwortliche Person gem. §§ 58 ff. BBergG bestellt und verantworten die
Erfüllung der damit verbundenen Pflichten.

Ihr Profil:

Sie besitzen einen Hochschulabschluss im Ingenieurwesen.
Sie blicken auf eine langjährige Berufs- und Führungserfahrung in leitenden Positionen zurück und sind es
gewohnt, Teams ergebnisorientiert und motivierend zu leiten.
Sie verfügen über einschlägige Erfahrungen im Umgang mit politischen Entscheidungsträgern, Behörden sowie
diversen Gremien und Arbeitskreisen.
Sie besitzen Kenntnisse des Haushalts- und Vergaberechts.

Ihre Bewerbungen sind unabhängig von ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter
oder sexueller Identität gern gesehen.

Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist bis zum Ende der Ausschreibungsfrist der Nachweis der Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss erforderlich. Informationen dazu finden Sie bei der Zentralstelle für ausländisches
Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org.

Als Ansprechpartner für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Stevens, Bereichsleiter Personal/ Recht, zur Verfügung. (E-Mail:
Berthold.Stevens@lmbv.de)

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungen unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer 09/2026 bis
17.06.2026 mit Bewerbungsschreiben, tabellarischem Lebenslauf sowie Zeugnissen
(Arbeitszeugnisse)/Qualifikationsnachweisen an:

bewerbungen@lmbv.de

https://www.lmbv.de/bewerbungen@lmbv.de

